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บทน า 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) เป็นองคก์รทีถู่กจดัตัง้ขึน้มา 

เพื่อพฒันาและสนับสนุนกรรมการในการน าหลักการก ากบัดูแลกิจการที่ดี ไป

ประยุกต์ใช้ในแต่ละองค์กร เพื่อให้องค์กรมีความเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน โดย

ปจัจุบนัมกีรรมการทีเ่ป็นสมาชกิจากบรษิทัต่างๆ ทัง้บรษิทัขนาดใหญ่ จนถงึธุรกจิ

ครอบครวั ทัง้ที่จดทะเบยีนและไม่ไดจ้ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย นอกจากน้ียงัมีสมาชิกที่มาจากภาครฐั รฐัวิสาหกิจ ตลอดจนองค์กรที่ไม่

แสวงหาก าไร ประมาณ 17,000 คน ทีผ่า่นการอบรมหลกัสตูรของ IOD 

 

IOD มหีลกัสตูรใหเ้ลอืกมากมายหลายหลกัสตูร เพื่อใหเ้หมาะสมกบัประสบการณ์ 

ความตอ้งการและลกัษณะความรบัผดิชอบของกรรมการแต่ละทา่น 

 

ในการจดัท าหลกัสูตรของ IOD อาศยัปรชัญาที่ว่า “เพื่อกรรมการ โดยกรรมการ” 

กล่าวคอื มวีธิกีารสอนทีเ่น้นการถ่ายทอดประสบการณ์จรงิ และทนัต่อเหตุการณ์ 

โดยสะท้อนให้เหน็ถึงแนวคดิปจัจุบนัของการท าหน้าที่และความรบัผดิชอบของ

กรรมการ มีวิธีการน าเสนอที่เน้นการดึงประเด็นปญัหา ให้แง่มุมและข้อคิด 

ตลอดจนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุ่มกรรมการ นอกจากนัน้ ยงัมอบ

เครื่องมอืหรอืวธิีการที่กรรมการสามารถน ากลบัไปปฏิบตัิเพื่อให้เกิดผลสมัฤทธิ ์

รวมถงึการแฝงไปดว้ยจรรยาบรรณและจรยิธรรมของการท าหน้าทีก่รรมการ ซึง่ถอื

วา่เป็นปจัจยัในการท าใหเ้กดิความเจรญิเตบิโตอยา่งยัง่ยนื 

 

IOD พฒันาและปรบัปรุงหลกัสูตรทุกปี โดยใชผ้ลการประเมนิจากกรรมการทีเ่ขา้

ร่วมอบรมเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา มีทีมวิทยากรที่เป็นผู้เชี่ยวชาญในแต่ละ

วิชาชีพและมีประสบการณ์ในการเป็นกรรมการที่ได้รบัการคดัสรรเป็นอย่างด ี

วิทยากรทุกท่านได้รบัการฝึกอบรมและมกีารเพิ่มเติมความรอบรู้เรื่องการเป็น

กรรมการอย่างสม ่าเสมอ ซึ่งเป็นการรบัประกนัคุณภาพของหลกัสูตร ดงันัน้จึง

สามารถสนองต่อความต้องการของกรรมการ และท าให้กรรมการสามารถน า

องคก์รใหม้ผีลการด าเนินงานทีด่ ี
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บทน า   

ค าแนะน า  2 

   

   

แผนผงัการฝึกอบรมอย่างเป็นล าดบั  3 

หลกัสตูรพืน้ฐาน  5 

หลกัสตูรเฉพาะทาง  9 

หลกัสตูรกรรมการอาชีพ  13 

Advanced Audit Committee  15 

หลกัสตูรทกัษะพิเศษ  19 

หลกัสตูรเลขานุการ  23 

   

   

ปฏิทินหลกัสตูร  26 

กฎเกณฑส์มาคมฯ  30 

ท่ีตัง้  31 
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หลกัสตูร 

กรรมการ
บริษทั 

ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
ก าหนดค่า 
ตอบแทน 

กรรมการ
สรรหา 

กรรมการ
ก ากดัแูล 
กิจการ 

พืน้
ฐา

น 

Financial Statements for Directors (FSD) 
       
Director Accreditation Program (DAP) 
       
Director Certification Program (DCP) 
       

เฉ
พา

ะท
าง

 

Role of the Chairman Program (RCP) 
       
Audit Committee Program (ACP) 
       
Role of the Compensation Committee (RCC) 
       
Role of  the  Nomination and Governance Committee (RNG) 
       
Financial Institutions Governance Program (FGP) 
       

กร
รม

กา
รอ

าชี
พ 

Charter Director Class (CDC) 
       
Director Examination 
       
Advanced Audit Committee Program 

- Monitoring the System of Internal Control & Risk 
Management (MIR) 
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
- Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 
- Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 

      

ทกั
ษะ

พิเ
ศษ

 

Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE)       

The Board’s Role in Mergers & Acquisitions (M & A) - AICD       

Board Review - AICD       

 
 

   = จ าเป็นมากท่ีสดุ                 = จ าเป็นมาก   = จ าเป็น 

หลกัสตูรตามหน้าท่ีความรบัผิดชอบของกรรมการหลกัสตูรตามหน้าท่ีความรบัผิดชอบของกรรมการ  

หลกัสตูรตามหน้าท่ีความรบัผิดชอบของกรรมการหลกัสตูรตามหน้าท่ีความรบัผิดชอบของกรรมการ  
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IOD มโีครงสรา้งหลกัสูตรฝึกอบรม โดยแบ่งประเภทของหลกัสูตรตามระดบัเน้ือหาเป็น 5 ระดบั คอื หลกัสูตรพืน้ฐาน 

หลกัสตูรเฉพาะทาง หลกัสตูรกรรมการอาชพี หลกัสตูรทกัษะพเิศษ และหลกัสตูรส าหรบัเลขานุการบรษิทัหรอืผูท้ าหน้าที่

สนบัสนุนกรรมการ  
 

  

การพฒันาความรู้กรรมการการพฒันาความรู้กรรมการ  
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หลกัสตูรพืน้ฐาน 

หลกัสตูรพื้นฐานส าคญัทีเ่สรมิสรา้งทกัษะดา้นต่างๆ ส าหรบักรรมการ ใหส้ามารถปฏบิตัหิน้าที ่
ไดค้รบถว้นตามกฎหมาย และตามหลกั Fiduciary Duties 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรประกาศนียบตัรส าหรบักรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารระดบัสงูทีไ่มพ่ืน้ฐานทางดา้นบญัชแีละการเงนิ ถอืเป็นกา้วแรกของ
การเขา้ใจงบการเงนิอย่างเป็นขัน้ตอน ซึ่งจะช่วยให้ท่านสามารถอ่านและแปลความหมายงบการเงนิ ตลอดจนถึงการประเมนิผลการ
ด าเนินงานของบรษิทัและสามารถอนุมตังิบการเงนิดว้ยความมัน่ใจ (เหมาะส าหรบักรรมการทีไ่มม่พีื้นฐานทางดา้นงบการเงนิ ก่อนการเขา้
รบัการอบรมหลกัสตูร DCP) 

 

ระยะเวลา  : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา*  :  สมาชิก 22,000 บาท    
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
  * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555  
  * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 

 

ตารางการฝึกอบรม 
 FSD 15/2012 : 6 – 7 February 2012 
 FSD 16/2012 :  1 and 8 June 2012 
 FSD 17/2012 :  7 – 8 August 2012 
 FSD 18/2012 :  1 – 2 November 2011 

    

Financial Statements for Directors (FSD) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

หลกัสตูรประกาศนียบตัรส าหรบักรรมการบรษิทัจดทะเบยีน ถอืเป็นหลกัสตูรพืน้ฐานทีเ่น้นในบทบาทหน้าทีข่องกรรมการตาม
กฎหมาย กฎเกณฑ ์กฎระเบยีบ เป็นหลกัสตูรทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ละส านกังาน ก.ล.ต. แนะน าแก่กรรมการบรษิทัจดทะเบยีน 

 

เกณฑก์ารรบัประกาศนียบตัร (Certificate of Attendance) 

 หลกัสตูรน้ีทางตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยจะสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยเฉพาะแก่กรรมการบรษิทัทีเ่ตรยีมเขา้จดทะเบยีนเท่านัน้ และใน
กรณียกเลกิ ท่านต้องแจ้งให้สมาคมฯทราบไม่น้อยกว่า 7 วนัท าการก่อนการอบรม กรณีที่แจ้งน้อยกว่าเวลาที่ก าหนด ท่านจะต้อง
รบัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการอบรมใหก้บัตลาดหลกัทรพัยฯ์ เป็นจ านวนเงนิ 12,000 บาท (ราคาน้ียงัไมร่วม VAT 7%) 

 หากทา่นเขา้อบรมหลงัเวลาเริม่หรอืออกก่อนเวลาเกนิกวา่ 15 นาท ีจะถอืวา่เวลาในการเขา้อบรมของทา่นไมค่รบ 100% 
 เมื่อท่านเขา้อบรมครบ 100% จะไดร้บัประกาศนียบตัรจาก IOD (Certificate of Attendance) ซึ่งรบัรองโดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา  : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา* :  สมาชิก 11,000 บาท (ภาษาไทย) 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท (ภาษาไทย) 
  สมาชิก 16,500 บาท (ภาษาองักฤษ) 
  บคุคลทัว่ไป  18,500 บาท (ภาษาองักฤษ) 
  * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

                                                     * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย และ ภาษาองักฤษ 

  
ตารางการฝึกอบรม 

 DAP 94/2012 : 31 January 2012 
 DAP 95/2012 : 27 March 2012 (English Program) 
 DAP 96/2012 : 14 May 2012 
 DAP 97/2012 : 16 July 2012 
 DAP 98/2012 : 3 September 2012 
 DAP 99/2012 : 26 October 2012 
 DAP SME/2012 : 9 November 2012 

    

Director Accreditation Program (DAP) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

หลกัสตูรประกาศนียบตัรส าหรบักรรมการบรษิทัทุกท่านทัง้ทีจ่ดทะเบยีนและไมจ่ดทะเบยีน เน้นภาพรวมของบทบาทหน้าทีข่อง
กรรมการอยา่งครบถว้นตามกฎหมาย และบทบาทในการสรา้งผลประกอบการทีด่ใีหก้บับรษิทั ตลอดจนการท าหน้าทีก่รรมการตามหลกั 
Fiduciary Duties 

 

เกณฑก์ารรบัประกาศนียบตัร (Certificate of Completion) 

 Certificate of Completion ออกและรบัรองโดย IOD และ Australian Institute of Company Directors (AICD) 
 ผูเ้ขา้อบรมจะตอ้งผ่านการอบรมอย่างน้อย 80% ของหลกัสตูร และเขา้รว่ม Learning into Practice รวมถงึน าสง่ชุดประเมนิของ

กรณีศกึษา (Assessment Task) จงึจะไดป้รบัฐานะสมาชกิเป็นสมาชกิผูท้รงคุณวฒุ ิ(Graduate Member) 
 เมื่อผูเ้ขา้อบรมไดผ้่านการทดสอบตามมาตรฐานของสมาคมฯ และผ่านเกณฑก์ารพจิารณาจากคณะกรรมการสมาคมฯ ท่านจะไดร้บั 

Diploma และปรบัฐานะเป็นสมาชกิผูท้รงคุณวฒุอิาวโุส (Fellow Member) 
 

ระยะเวลา  : 6 วนั (สปัดาหล์ะ 1 วนั)  
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ภาษา :  ภาษาไทย ภาษาองักฤษ  Residential (E) Residential (TH)  
ราคา :  สมาชิก 78,000 บาท 105,000 บาท  180,000 บาท 155,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  87,000 บาท (ไทย) 115,500 บาท  200,000 บาท 172,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
 
ตารางการฝึกอบรม 

 

Class 
Orientation 

(13.00 pm. – 7.00 pm.) 
Modules 

1 – 2 
Modules 

3 – 4 
Modules 

5 – 6 
Modules 

7 – 8 
Modules 
9 – 10 

Learning Into 
Practice 

Certificate 
Award 

155s 20 Feb 21 Feb 28 Feb 6 Mar 13 Mar 20 Mar 24 Apr 28 Aug 2012 

156** 25 Mar 26 Mar 27 Mar 28 Mar 29 Mar 30 Mar 31 Mar 28 Aug 2012 

157 2 May 9 May 16 May 23 May 30 May 6 Jun 11 Jul 28 Aug 2012 

158 2 May 10 May 17 May 24 May 31 May 7 May 11 Jul 28 Aug 2012 

159** 11 Jun 12 Jun 13 Jun 14 Jun 15 Jun 16 Jun - 29 Nov 2012 

160s 26 Jun 3 Jul 10 Jul 17 Jul 24 Jul 31 Jul 20 Aug 29 Nov 2012 

161 6 Aug 9 Aug 16 Aug 23 Aug 30 Aug 6 Sep 9 Oct 29 Nov 2012 

162 6 Aug 10 Aug 17 Aug 24 Aug 31 Aug 7 Sep 9 Oct 29 Nov 2012 

163s 12 Sep 19 Sep 26 Sep 3 Oct 10 Oct 17 Oct 3 Dec  In Year 2013 

164* 13 Sep 20 Sep 27 Sep 4 Oct 11 Oct 18 Oct 4 Dec In Year 2013 

165 24 Oct 29 Oct 5 Nov 12 Nov 19 Nov 26 Nov In Year 2013 In Year 2013 

166 24 Oct 30 Oct 6 Nov 13 Nov 20 Nov 27 Nov In Year 2013 In Year 2013 

DCP 155/2012, DCP 160/2012 และ DCP 163/2012 รบัจ านวน 60 ทา่น/รุน่ 

*DCP 164/2012 เป็นรุน่ภาษาองักฤษ 

**DCP 156/2012 เป็นรุน่ภาษาไทยทีจ่ดัอบรมแบบ Residential Program 

**DCP 159/2012 เป็นรุน่ภาษาองักฤษทีจ่ดัอบรมแบบ Residential Program 

Director Certification Program (DCP) 
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หลกัสตูรเฉพาะทางหลกัสตูรเฉพาะทาง  

สรา้งความเขา้ใจและใหพ้ื้นฐานในการท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างสมบูรณ์ยิง่ขึ้น โดยแต่ละหลกัสูตรให้สรา้งความเขา้ใจและใหพ้ื้นฐานในการท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างสมบูรณ์ยิง่ขึ้น โดยแต่ละหลกัสูตรให้

ข้อมูล มุมมองและขอบเขตในการปฏิบัติหน้าทีข่องกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ข้อมูล มุมมองและขอบเขตในการปฏิบัติหน้าทีข่องกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย 

ตลอดจนบทบาทหน้าทีข่องประธานกรรมการ ตลอดจนบทบาทหน้าทีข่องประธานกรรมการ   
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสูตรประกาศนียบตัรส าหรบัประธานกรรมการบรษิทัซึ่งมฐีานะเป็นผู้น าของคณะกรรมการ และต้องท าหน้าที่ในการสร้าง
ประสทิธภิาพในการท างานของคณะกรรมการ 

 

ระยะเวลา  : 2 วนั  
เวลา  : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
   * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555 
                                  * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 RCP 27/2012 : 17-18 January 2012 
 RCP 28/2012 : 21 - 22 May 2012 
 RCP 29/2012 : 22 - 23 November 2012 
 
 
 

 

 

 

  

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรประกาศนียบตัรส าหรบักรรมการพจิารณาค่าตอบแทน ในการระบุขอบเขตความรบัผดิชอบและก าหนดค่าตอบแทนของ
กรรมการและผูบ้รหิารใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและสอดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

 

ระยะเวลา  : 2 วนั  
เวลา  : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : DAP or DCP 
 
ตารางการฝึกอบรม 

 RCC 14/2012 : 20 - 21 June 2012 
 RCC 15/2012 : 15 - 16 November 2012 

   

Role of the Chairman Program (RCP) 

Role of the Compensation Committee (RCC) 



  

SStteepp  ttoo  PPrrooffeessssiioonnaall  DDiirreeccttoorr  22001122                PPaaggee  ||  1111    

 
  

  

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรประกาศนียบตัรเน้นในดา้นบทบาทและหน้าที่คณะอนุกรรมการสรรหาและก ากบัดูแลกจิการ ทัง้ในดา้นการก าหนด CG 
Policy หลกัการ GRC (Risk Governance Compliance) และน า GRC ไปปฏบิตั ิรวมทัง้การสรรหากรรมการและ CEO ใหเ้หมาะสมกบัองคก์ร 
การพฒันาและประเมนิผลงาน 

 

ระยะเวลา  : 2 วนั  
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555 

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : DAP or DCP 
 
ตารางการฝึกอบรม 

 RNG 2/2012 : 22 – 23 May 2012 
 RNG 3/2012 : 17 – 18 May 2012 

 

 

 

 
 

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรประกาศนียบตัรที ่เน้นในเรือ่งบทบาทหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการสถาบนัการเงนิ กฎหมายและขอ้บงัคบั
ตามนโยบายธนาคารแหง่ประเทศไทย และการจดัการความเสีย่งทีท่างสถาบนัการเงนิตอ้งแบกรบั 

 

ระยะเวลา  : 3 วนั (สปัดาหล์ะ 1 วนั) 
เวลา : 8.30 – 16.30 น. 
ราคา :  สมาชิก 33,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  39,000 บาท 
  * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
 
ตารางการฝึกอบรม 

 FGP 4/2012 : 14, 15 and 21 August 2012 
 FGP 5/2012 : 31 October and 7, 14 November 2012 

   

Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) 

Financial Institutions Governance Program (FGP) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรประกาศนียบตัรส าหรบักรรมการตรวจสอบ ในการตดิตามดูแลขัน้ตอนการด าเนินงานของบรษิทั รวมทัง้ก าหนดระบบ
สอบทาน และระบบถ่วงดุลตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

 

เกณฑก์ารรบัประกาศนียบตัร (Certificate of Completion and Certificate of Attendance) 

 เมือ่ผูเ้ขา้อบรมผา่นหลกัสตูร ACP จะไดร้บัประกาศนียบตัร Certificate of Attendance 
 หากผูเ้ขา้อบรมลงทะเบยีนหลกัสตูรพฒันาทกัษะต่อเน่ืองของกรรมการตรวจสอบซึง่มดีว้ยกนั 4 หลกัสตูรรวมทัง้เขา้รบัการอมรม

อยา่งน้อย 80% ของทุกหลกัสตูร ผูเ้ขา้อบรมจะไดร้บัประกาศนียบตัร Certificate of Completion 
1.) Audit Committee Program (ACP) 
2.) Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 
3.) Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
4.) Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 
5.) Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 

 

ระยะเวลา  : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : DAP or DCP 

  
ตารางการฝึกอบรม 

 ACP 38/2012 : 7 – 8 February 2012 
 ACP 39/2012 : 18 and 25 May 2012 
 ACP 40/2012 : 23 and 30 July 2012 
 ACP 41/2012 : 24 – 25 September 2012 

    

Audit Committee Program (ACP) 
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หลกัสตูรกรรมการอาชีพหลกัสตูรกรรมการอาชีพ  

หลกัสตูรประกาศนียบตัรขัน้สงู เหมาะส าหรบักรรมการบรษิทัทีต่อ้งการเป็นกรรมการมอือาชพีหลกัสตูรประกาศนียบตัรขัน้สงู เหมาะส าหรบักรรมการบรษิทัทีต่อ้งการเป็นกรรมการมอือาชพี  
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รายละเอียดการสอบ 

  การสอบ Diploma Examination เป็นการสอบเพื่อรบัรองมาตรฐานการเป็นกรรมการอาชพี โดยประกาศนียบตัรออกและรบัรอง
โดยสมาคมกรรมการบรษิทัออสเตรเลยี (Australian Institute of Company Directors) การสอบมทีัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ เมื่อผ่าน
การสอบผูเ้ขา้สอบจะไดร้บัการปรบัสถานะสมาชกิจาก Graduated Member (สมาชกิผูท้รงคุณวุฒ)ิ เป็น Fellow Member (สมาชกิ
ผูท้รงคุณวฒุอิาวโุส) 

 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา : 8.30 – 12.15 น. 
ราคา :  20,000 บาท ต่อท่าน 

                  * ราคาดงักล่าวรวม VAT 7% แลว้ 
Prerequisite Course : DCP 
 

  
รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรส าหรบัท่านที่ต้องการยดึต าแหน่งกรรมการเป็นอาชพี หลกัสตูรน้ีจะเพิม่เตมิความรู้และบทบาทหน้าที่ที่ส าคญั ทัง้ที่
ก าหนดโดยกฎหมายและแนวปฏบิตัทิีด่ ีเมื่อผ่านหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด กรรมการจะอยูใ่นกรรมการอาชพีในท าเนียบ IOD (IOD Chartered 
Director) 

 

เก่ียวกบั IOD Chartered Director 

IOD Chartered Director หรอืกรรมการอาชพีในท าเนียบ IOD คอื กรรมการทีท่ีย่ดึอาชพีกรรมการเป็นหลกัและไมเ่ป็นพนกังาน
ประจ าในองคก์รใดๆยกเวน้อาจารยป์ระจ าในมหาวทิยาลยัของรฐัโดยมเีงื่อนไขไมด่ ารงต าแหน่งบรหิารตัง้แต่คณบดขีึน้ไป นอกจากน้ียงั
ตอ้งมปีระสบการณ์เป็นกรรมการบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลาดหลกัทรัพย ์MAI และตลาดหลกัทรพัยใ์น
ต่างประเทศ หรอืเทยีบเทา่ เป็นเวลารวมกนัไมน้่อยกวา่ 5 ปี และมคีุณสมบตักิารเป็นกรรมการบรษิทัจดทะเบยีนครบถว้นตามหลกัเกณฑ์
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 

ระยะเวลา  : 2 วนั  
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 24,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  30,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : DCP 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 CDC 1/2012 : 4 - 5 September 2012 

   

Director Examination 

Chartered Director Class (CDC) 
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AAddvvaanncceedd  AAuuddiitt  CCoommmmiitttteeee  PPrrooggrraamm  

หลักสูตรพัฒนาทักษะต่อเนื ่องส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นหลักสูตรทีพ่ ัฒนาหลักสูตรพัฒนาทักษะต่อเนื ่องส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นหลักสูตรทีพ่ ัฒนา

ความสามารถในการท าหน้าทีก่รรมการตรวจสอบไดอ้ยา่งครบถว้นความสามารถในการท าหน้าทีก่รรมการตรวจสอบไดอ้ยา่งครบถว้น  
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรเชงิลกึในการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายในและการบรหิารการจดัการความเสีย่งทางทุจรติ เพื่อน าไปก าหนด
มาตรฐานการควบคุมภายในและการสอบทานทีด่แีละมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้หลกัการและประเภทของการควบคุมภายในทีส่ าคญัและฝึกวธิี
วเิคราะหจ์ุดอ่อน 

 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 16.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : ACP 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 MIR 12/2012 : 22 February 2012 
 MIR 13/2012 : 29 June 2012 
 MIR 14/2012 : 14 November 2012 

 
 

  

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรเน้นสรา้งความเขา้ใจเชงิลกึดา้นปญัหาในการรายงานงบการเงนิ รวมทัง้ดา้นกฎเกณฑแ์ละมาตรฐานทางการบญัช ีนโยบาย
การบญัช ีเพือ่ใหแ้น่ใจวา่บรษิทัมรีายงานทางการเงนิทีม่คีุณภาพ 

 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 16.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : ACP 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 MFR 14/2012 : 23 March 2012 
 MFR 15/2012 : 5 July 2012 
 MFR 16/2012 : 23 November 2012 

Monitoring the System of Internal Control & Risk Management 
(MIR) 

Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสูตรเชิงปฏิบตัิในการท าความเข้าใจในมาตรฐานการตรวจสอบภายในและวธิีการท างานของระบบตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนการท างานรว่มกบัผูต้รวจสอบภายในใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสดุ 

 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 16.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : ACP 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 MIA 12/2012 :  16 March 2012 
 MIA 13/2012 :  12 October 2012 

 
 

 

 

 
  

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรทีใ่หค้วามส าคญักบัการบรหิารความเสีย่งทีเ่กดิจากการทุจรติ รวมทัง้วธิป้ีองกนั ตรวจจบั สบืสวน และแผนการฟ้ืนฟู
สภาพปกตทิีส่ามารถชว่ยลดความเสีย่งและความเสยีหายทีจ่ะเกดิกบัองคก์รได ้

 

ระยะเวลา  : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 16.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
 * - ราคานี้ใชถ้งึวนัที ่31 มนีาคม 2555   

 * - ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : ACP 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 MFM 7/2012 : 15 February 2012 
 MFM 8/2012 : 2 October 2012 

Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 

Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 
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หลกัสตูรทกัษะพิเศษหลกัสตูรทกัษะพิเศษ  

เป็นหลกัสูตรเพิม่เติมความรู้ในการท าหน้าทีก่รรมการให้สมบูรณ์ยิง่ขึ้น โดยการเสรมิสร้างเป็นหลกัสูตรเพิม่เติมความรู้ในการท าหน้าทีก่รรมการให้สมบูรณ์ยิง่ขึ้น โดยการเสรมิสร้าง

มุมมองใหม่ๆ เพือ่ใหม้คีวามรูท้ีท่นัต่อเหตุการณ์ และสามารถใชใ้นการตดัสนิใจ ในโลกธุรกจิที ่มุมมองใหม่ๆ เพือ่ใหม้คีวามรูท้ีท่นัต่อเหตุการณ์ และสามารถใชใ้นการตดัสนิใจ ในโลกธุรกจิที ่

เปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลา เปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลา   



  

    PPaaggee  ||  2200                                                              TThhaaii  IInnssttiittuuttee  ooff  DDiirreeccttoorrss  

 
ถงึแม้ว่าท่านด ารงต าแหน่งกรรมการมาเป็นเวลานานและทราบบทบาทหน้าที่ของการเป็นกรรมการเป็นอย่างด ีแต่การเป็น

กรรมการบรษิทัถอืวา่เป็นอาชพี การพฒันาและเสรมิมุมมองใหม่ๆ  จงึเป็นสิง่ทีส่ าคญัเพราะความคาดหวงัต่อการท างานของกรรมการนัน้
เพิม่มากขึน้ โลกธุรกจิและกฎหมายก็เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การที่บรษิทัประสบความส าเรจ็หรอืไม่นัน้ส่วนหน่ึงมกัขึน้อยู่กบัการให้
ความเหน็และการตดัสนิใจของคณะกรรมการหรอืการท าหน้าทีก่ ากบัดแูลกจิการ กรรมการจงึจ าเป็นทีจ่ะตอ้งมคีวามรูท้ีท่นัต่อเหตุการณ์  
เพิม่พนูทกัษะดา้นต่างๆ อยา่งสม ่าเสมอ 

 

  
รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรส าหรบักรรมการบรษิทัหรอืผูบ้รหิารระดบัสูงที่ต้องการสรา้งกลยุทธ์ใหเ้หมาะสมกบัองค์กร รวมทัง้ผลกัดนักลยุทธ์ที่
สรา้งไวไ้ปปฏบิตัใิหเ้กดิขึน้จรงิและประสบความส าเรจ็ พรอ้มทัง้ศกึษาสาเหตุของความลม้เหลวและวธิป้ีองกนั 
 
ระยะเวลา : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 24,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  30,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 SFE 14/2012 : 8 – 9 March 2012 
 SFE 15/2012 : 26 – 27 July 2012 
 SFE 16/2012 : 26 – 17 November 2012 

   

Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  The Board’s Role in Mergers and Acquisitions delivers valuable insights to directors and boards who are preparing 
for a merger, contemplating an acquisition or who have been approached by private equity. Practical case studies and 
interactive sessions will enhance your knowledge of the mergers and acquisitions process, and improve your decision-making 
skills during this challenging time. Plus, you will review other key issues such as acquisition valuation, the elements of 
successful integration and recognizing potential conflicts of interest. 
 
ระยะเวลา : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาองักฤษ 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 M&A2/2012 :  1 March 2012 
 

 

  
รายละเอียดหลกัสตูร 

  Reviewing the Board id one of the key aspects of the Board of Directors role and responsibilities. In order to improve 
their profession, they have also review their own performance both individually and as a whole in order to know how they are 
working as the Board of Directors of the companies. 
 
ระยะเวลา : ครึ่งวนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาองักฤษ 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 Board Performance Review1/2012  :  2 March 2012 

The Board’s Role in Mergers & Acquisitions (M&A) - AICD 

Board Performance Review Course - AICD 
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หลกัสตูรเลขานุการหลกัสตูรเลขานุการ  

เป็นหลกัสตูรส าหรบัเลขานุการบรษิทั ตลอดจนผูท้ีท่ างานสนบัสนุนการท างานของคณะกรรมการ เป็นหลกัสตูรส าหรบัเลขานุการบรษิทั ตลอดจนผูท้ีท่ างานสนบัสนุนการท างานของคณะกรรมการ 

ใหส้ามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ยา่งครบถว้น และมปีระสทิธภิาพใหส้ามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ยา่งครบถว้น และมปีระสทิธภิาพ  
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรส าหรบัเลขานุการบรษิทัในการท าหน้าทีส่นบัสนุนคณะกรรมการบรษิทัใหส้ามารถปฏบิตังิานตาม Fiduciary Duties ซึง่
ทา่นจะไดเ้รยีนรูก้ฎหมาย กฎเกณฑ ์และขอ้ก าหนดต่างๆ ตลอดจนขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ เพื่อท าหน้าทีเ่ลขานุการบรษิทัไดอ้ยา่ง
สมบรูณ์ยิง่ขึน้ 

 

ระยะเวลา : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 

  

ตารางการฝึกอบรม 
 CSP 44/2012 : 24 – 25 January 2012 
 CSP 45/2012 : 5 – 6 March 2012 
 CSP 46/2012 : 1 and 8 June 2012 
 CSP 47/2012 : 21 – 22 August 2012 
 CSP 48/2012 : 16 - 17 October 2012 

 

 
  

  

รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสตูรต่อเน่ืองจาก CSP ส าหรบัเลขานุการบรษิทัทีจ่ะตอ้งท าใหบ้รษิทัมมีาตรฐานของการบนัทกึและรปูแบบของรายงานการ
ประชุมทีถ่กูตอ้งตามหลกักฎหมาย ตลอดจนมปีระเดน็ตามเกณฑข์องหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

 

ระยะเวลา : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 22,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  26,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : CSP or FPCS (หลกัสตูรของชมรมเลขานุการบริษทัไทย)                

  

ตารางการฝึกอบรม 
 EMT 22/2012 : 21 – 22 March 2012 
 EMT 23/2012 :  19 - 20 July 2012 
 EMT 24/2012 : 19 - 20 November 2012 

   

Company Secretary Program (CSP) 

Effective Minute Taking (EMT) 
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รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสูตรต่อเน่ืองส าหรบัเลขานุการ เน้นการเตรียมข้อมูลก่อนเข้าประชุมให้ถูกต้องและเพียงพอ รวมทัง้การรายงานให้มี
ประสทิธภิาพ 

 

ระยะเวลา : 1 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : CSP or FPCS (หลกัสตูรของชมรมเลขานุการบริษทัไทย)                

  

ตารางการฝึกอบรม 
 BRP 7/2012 : 14 February 2012 
 BRP 8/20102 : 4 July 2012 
 BRP 9/2012 : 8 November 2012 
 
 
 

 

  
รายละเอียดหลกัสตูร 

  หลกัสูตรต่อเน่ืองส าหรบัเลขานุการ โดยเน้นการท ารายงานและหนังสอืรายงานการประชุมประจ าปี รวมไปถึงการประชุม
ประจ าปีอกีดว้ย 

 

ระยะเวลา : 2 วนั 
เวลา : 8.00 – 17.00 น. 
ราคา :  สมาชิก 11,000 บาท 
  บคุคลทัว่ไป  13,000 บาท 
  * ราคาดงักล่าวยงัไมร่วม VAT 7% 
ภาษา : ภาษาไทย 
Prerequisite Course : CSP or FPCS (หลกัสตูรของชมรมเลขานุการบริษทัไทย)                

  

ตารางการฝึกอบรม 
 CRP3/2012 :   14 February 2012 
 CRP4/2012 :   28 June 2012 
 CRP5/2012 :   19 October 2012  

Board Reporting Program (BRP) 

Company Reporting Program (CRP) 
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January 
Course Title Course No. Start End Time 

Learning into Practice – DCP (ENG) 153/2011 10 Jan 10 Jan 13.00 – 19.00 
Learning into Practice – DCP  154/2011 10 Jan 10 Jan 13.00 – 19.00  
Learning into Practice – DCP 151-152/2011 16 Jan 16 Jan 13.00 – 19.00 
Role of the Chairman Program (RCP) 27/2012 17 Jan 18 Jan 08.00 – 17.00 
Diploma Exam 33/2012 19 Jan 19 Jan 08.00 – 12.30 
Company Secretary Program (CSP) 44/2012 24 Jan 25 Jan 08.00 – 17.00 
Director Accreditation Program (DAP) 94/2012 31 Jan 31 Jan 08.00 – 17.00 

                   
February  

Course Title Course No. Start End Time 
Financial Statements for Directors (FSD) 15/2012 6 Feb 7 Feb 08.00 – 17.00 
Audit Committee Program (ACP) 38/2012 7 Feb 8 Feb 08.00 – 17.00 
Company Reporting Program (CRP) 3/2012 14 Feb 14 Feb 08.00 – 17.00 
Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 7/2012 15 Feb 15 Feb 08.00 – 16.00 
Director Certification Program (DCP) (Orientation) (รุน่ 60 คน) 155/2012 20 Feb 20 Feb 13.00 – 19.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Tuesday) (รุน่ 60 คน) 155/2012 21 Feb 20 Mar 08.00 – 17.00 
Monitoring the System of Internal Control and risk Management (MIR) 12/2012 22 Feb 22 Feb 08.00 – 16.00 
Director Accreditation Program (DAP) (ENG) 95/2012 27 Feb 27 Feb 08.00 – 17.00 

                    

March  
Course Title Course No. Start End Time 

The Board’s Role in Mergers & Acquisitions (M&A) 2/2012 1 Mar 1 Mar 08.30 – 16.30 
Board Performance Review Course (BPR) 1/2012 2 Mar 2 Mar 08.30 – 16.30 
Company Secretary Program (CSP) 45/2012 5 Mar 6 Mar 08.00 – 17.00 
Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 14/2012 8 Mar 9 Mar 08.00 – 17.00 
Certificate Award Presentation - DCP 150-154/2011 12 Mar 12 Mar 18.00 – 21.00 
Board Reporting Program (BRP) 7/2012 14 Mar 14 Mar 08.00 – 17.00 
Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 12/2012 16 Mar 16 Mar 08.00 – 16.00 
Effective Minute Taking (EMT) 22/2012 21 Mar 22 Mar 08.00 – 17.00 
Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 14/2012 23 Mar 23 Mar 08.00 – 16.00 
Director Certification Program (DCP-Residential) (TH) 156/2012 25 Mar 31 Mar 08.00 – 17.00 

 

April 
Course Title Course No. Start End Time 

Learning into Practice – DCP (รุน่ 60 คน) 155/2011 24 Apr 24 Apr 13.00 – 19.00 
     

Course Calendar 2012  
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May  
Course Title Course No. Start End Time 

Director Certification Program (DCP) (Orientation) 157-158/2012 2 May 2 May 13.00 – 19.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Wednesday)  157/2012 9 May 6 Jun 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Thursday) 158/2012 10 May 7 Jun 08.00 – 17.00 
Director Accreditation Program (DAP) 96/2012 14 May 14 May 08.00 – 17.00 
Audit Committee Program (ACP) (2 Days) 39/2012 18 May  25 May 08.00 – 17.00 
Role of the Chairman Program (RCP) 28/2012 21 May 22 May 08.00 – 17.00 
Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) 2/2012 22 May 23 May 08.00 – 17.00 

  
June  

Course Title Course No. Start End Time 
Financial Statements for Directors (FSD) (2 Days) 16/2012 1 Jun 8 Jun 08.00 – 17.00 
Company Secretary Program (CSP) (2 Days) 46/2012 1 Jun 8 Jun 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP-Residential) (ENG) 159/2012 11 Jun 16 Jun 08.00 – 17.00 
Role of the Compensation Committee (RCC) 14/2012 20 Jun 21 Jun 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Orientation) (รุน่ 60 คน) 160/2012 26 Jun 26 Jun 13.00 – 19.00 
Company Reporting Program (CRP) 4/2012 28 Jun 28 Jun 08.00 – 17.00 
Monitoring the System of Internal Control and risk Management (MIR) 13/2012 29 Jun 29 Jun 08.00 – 16.00 

 
 
 

July 
Course Title Course No. Start End Time 

Director Certification Program (DCP) (Every Tuesday) (รุน่ 60 คน) 160/2012 3 Jul 31 Jul 08.00 – 17.00 
Board Reporting Program (BRP) 8/2012 4 Jul 4 Jul 08.00 – 17.00 
Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 15/2012 5 Jul 5 Jul 08.00 – 16.00 
Diploma Exam 34/2012 9 Jul 9 Jul 08.00 – 12.30 
Learning into Practice - DCP 157-158/2012 11 Jul 11 Jul 13.00 – 19.00  
Director Accreditation Program (DAP)  97/2012 16 Jul 16 Jul 08.00 – 17.00 
Effective Minute Taking (EMT) 23/2012 19 Jul 20 Jul 08.00 – 17.00 
Audit Committee Program (ACP) (2 Days) 40/2012 23 Jul 30 Jul 08.00 – 17.00 
Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 15/2012 26 Jul 27 Jul 08.00 – 17.00 

 
  

Course Calendar 2012  
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August  
Course Title Course No. Start End Time 

Director Certification Program (DCP) (Orientation) 161-162/2012 6 Aug 6 Aug 13.00 – 19.00 
Financial Statements for Directors (FSD) 17/2012 7 Aug 8 Aug 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Thursday)  161/2012 9 Aug 6 Sep 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Friday)  162/2012 10 Aug 7 Sep 08.00 – 17.00 
Financial Institutions Governance Program (FGP) (14, 15 and 21) 5/2012 14 Aug 21 Aug 08.00 – 17.00 
Learning into Practice – DCP (รุน่ 60 คน) 160/2012 20 Aug 20 Aug 13.00 – 19.00  
Company Secretary Program (CSP) 47/2012 21 Aug 22 Aug 08.00 – 17.00 
Certificate Award Presentation - DCP 155-158/2012 28 Aug 28 Aug 18.00 – 21.00 

                   

September 
Course Title Course No. Start End Time 

Directors Accreditation Program (DAP) 98/2012 3 Sep 3 Sep 08.00 – 17.00 
Chartered Director Class (CDC) 1/2012 4 Sep 5 Sep 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Orientation) (รุน่ 60 คน) 163/2012 12 Sep 12 Sep 13.00 – 19.00 
Director Certification Program (DCP) (Orientation) (ENG) 164/2012 13 Sep 13 Sep 13.00 – 19.00 
Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) 3/2012 17 Sep 18 Sep 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Wednesday) (รุน่ 60 คน) 163/2012 19 Sep 17 Oct 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Every Thursday) 164/2012 20 Sep 18 Oct 08.00 – 17.00 
Audit Committee Program (ACP) 41/2012 24 Sep 25 Sep 08.00 – 17.00 
     

October 
Course Title Course No. Start End Time 

Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 8/2012 2 Oct 2 Oct 08.00 – 16.00 
Learning into Practice - DCP 161-162/2012 9 Oct 9 Oct 13.00 – 19.00  
Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 13/2012 12 Oct 12 Oct 08.00 – 16.00 
Diploma Exam 35/2012 15 Oct 15 Oct 08.00 – 12.30 
Company Secretary Program (CSP) 48/2012 16 Oct 17 Oct 08.00 – 17.00 
Company Reporting Program (CRP) 5/2012 19 Oct 19 Oct 08.00 – 17.00 
Director Certification Program (DCP) (Orientation) 165-166/2012 24 Oct 24 Oct 13.00 – 19.00 
Directors Accreditation Program (DAP) 99/2012 26 Oct 26 Oct 08.00 – 17.00 
Financial Institutions Governance Program (FGP) (31 Oct, 7 & 21 Nov) 6/2012 31 Oct 14 Nov 08.00 – 17.00 

 
  

Course Calendar 2012  
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November  
Course Title Course No. Start End Time 

Financial Statements for Directors (FSD) 18/2012 1 Nov 2 Nov 08.00 – 17.00 
Board Reporting Program (BRP) 9/2012 8 Nov 8 Nov 08.00 – 17.00 
Directors Accreditation Program (DAP) (SME) 1/2012 9 Nov 9 Nov 08.00 – 17.00 
Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 14/2012 9 Nov 9 Nov 08.00 – 16.00  
Role of the Compensation Committee (RCC) 15/2012 15 Nov 16 Nov 08.00 – 17.00 
Effective Minute Taking (EMT) 24/2012 19 Nov 20 Nov 08.00 – 17.00 
Role of the Chairman Program (RCP) 29/2012 22 Nov 23 Nov 08.00 – 17.00 
Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 16/2012 23 Nov 23 Nov 08.00 – 16.00 
Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 16/2012 26 Nov 27 Nov 08.00 – 17.00 
Certificate Award Presentation - DCP 159-161/2012  29 Nov 29 Nov 18.00 – 21.00 

            
December 

Course Title Course No. Start End Time 
Learning into Practice – DCP (รุน่ 60 คน) 163/2012 3 Dec 3 Dec 13.00 – 19.00  
Learning into Practice – DCP (ENG) 164/2012 4 Dec 4 Dec 13.00 – 19.00  

  

 *หมายเหตุ - ตารางอาจมกีารเปลีย่นแปลง โดยทางสมาคมฯ จะแจง้ใหท้ราบภายหลงั 

    

Course Calendar 2012  
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ค่าสมคัรอบรมหลกัสตูรของทางสมาคมฯ ยงัไม่ไดร้วม VAT 7% และไม่สามารถน าไปหกัภาษ ีณ ที่จ่ายได ้3% แต่สามารถ

น าไปลดหยอ่นภาษไีด ้200% 
 

 ในกรณียกเลิกการเข้าอบรม 

1. ในกรณีทีท่า่นแจง้ยกเลกิก่อนการอบรม 3 สปัดาห ์ทา่นจะไดร้บัคา่อบรมคนื 100%  

2. ในกรณีทีท่า่นแจง้ยกเลกิก่อนการอบรม 2 สปัดาห ์ทา่นจะไดร้บัคา่อบรมคนื 50%  

3. ในกรณีทีท่า่นแจง้ยกเลกิก่อนการอบรม 1 สปัดาหห์รอืน้อยกวา่ ทา่นจะไมไ่ดร้บัคา่อบรมคนื 

 

หลกัสตูรประกาศนียบตัร 

1. Financial Statements for Directors (FSD) 

2. Director Accreditation Program (DAP) 

3. Director Certification Program (DCP) 

4. Audit Committee Program (ACP) 

5. Role of the Chairman Program (RCP) 

6. Role of the Compensation Committee (RCC) 

7. Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) 

8. Financial Institutions Governance Program (FGP) 

9. Audit Committee Program and Continuing Development Program for Audit Committee 

10. Chartered Director Class (CDC) 

11. Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) 

12. Company Secretary Program (CSP) 

13. Effective Minute Taking (EMT) 

    

กฎเกณฑส์มาคมฯกฎเกณฑส์มาคมฯ  
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สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

อาคาร วตท. อาคาร 2 ชัน้ 3 

2/9 หมูท่ี ่4 (โครงการนอรธ์ปารค์) ถนนวภิาวดรีงัสติ 

แขวงทุง่สองหอ้ง เขตหลกัสี ่ 
กรงุเทพฯ 10210 

โทรศพัท ์(66) 2955-1155  โทรสาร (66) 2955-1156-7 

Website : www.thai-iod.com       E-mail : marketing@thai-iod.com 

  

ท่ีตัง้ท่ีตัง้  
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  Enterprise with Integrity 
  

  

  


