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FAQ เก่ียวกบั โครงการส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษทัจดทะเบียน (CGR) ปี 2566 

   Q1.   แหล่งข้อมลูท่ีใช้ในการก าหนดหลกัเกณฑ์มาจากแหล่งใด 

A. โครงการส ารวจการก ากบัดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน (CGR) ปี 2566 ได้มีการทบทวนและ
ปรบัปรุงหลกัเกณฑใ์หม้คีวามเหมาะสมสอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงดา้นการก ากบัดแูลกจิการทัง้
ในประเทศไทยและระดบัสากล โดยยงัคงยดึหลกัการการก ากบัดแูลกจิการทีด่ขีอง Organization for 
Economic Co-operation and Development (OECD) หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หลกัการก ากบัดูแลกจิการที่ดสี าหรบับรษิทัจดทะเบยีน ปี 2560 (CG 
Code) ของส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หลกัเกณฑ์ของโครงการ ASEAN CG Scorecard 
รวมถึงมีการเพิม่เติมสาระให้สอดคล้องกบัแบบ 56-1 One Report ของส านักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. และแนวปฏบิตัทิีด่ขีองคณะกรรมการ (Boardroom Guidelines) ของ IOD เพื่อใหห้ลกัเกณฑ์
และวธิกีารทีใ่ชใ้นการประเมนิมมีาตรฐานเป็นทีย่อมรบั และสามารถใชช้ีว้ดัการปฏบิตัติามหลกัการ
ก ากบัดแูลกจิการทีด่ไีดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

  Q2.    การเปล่ียนแปลงท่ีเป็นสาระส าคญัจากหลกัเกณฑ์เดิมมีอะไรบ้าง 

A. หลกัเกณฑ์การประเมนิโครงการ CGR ได้มกีารปรบัปรุงหลกัเกณฑ์และการเปลี่ยนแปลงในแต่ละ
หมวด ดงันี้ 

1. การแบ่งหมวดและจ านวนหลกัเกณฑ ์ 
 รวมหมวดสทิธิของผู้ถือหุ้น และหมวดการปฏบิตัิต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกนั เข้าเป็น

หมวดเดยีวกนั ซึ่งปรบัตามการปรบัปรุงโครงสร้างหลกัการก ากบัดูแลกจิการของ OECD 
(G20/OECD Principles of Corporate Governance 2015) ทีไ่ดร้วมหมวด 2 และ หมวด 3 
ไวด้้วยกนัเป็น “สทิธแิละความเท่าเทยีมกนัในการปฏบิตัิต่อผู้ถือหุ้นและหน้าที่ความเป็น
เจ้าของที่ส าคญั” จงึท าให้หลกัเกณฑก์ารประเมนิ ปรบัจาก 5 หมวด เหลอื 4 หมวด ตาม
หลกัการดงักล่าว 

 ปรบัหลกัเกณฑ์การประเมินลดลงจาก 241 ข้อ เหลือ 172 ข้อ โดยมีการจดัโครงสร้าง
หลักเกณฑ์ใหม่ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับหลักการที่น ามาใช้ก าหนด Content 
Structure & Framework และมคีวามเป็นหมวดหมู่ที่ชดัเจน เขา้ใจง่าย รวมถึงมกีารเพิ่ม
หลกัเกณฑใ์หม่ เพื่อยกระดบัดา้นการก ากบัดแูลกจิการใหเ้ทยีบเท่าระดบัสากล 
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2. ปรบัปรุงการเปิดเผยขอ้มลูดา้น ESG 
ปรบัชื่อหมวด “การค านึงถงึบทบาทของผูม้สีว่นไดเ้สยี” เป็น “การค านึงถงึบทบาทของผูม้สี่วนได้
เสียและการพฒันาธุรกิจเพื่อความยัง่ยนื” โดยมีการเพิ่มหลกัเกณฑ์และแนวปฏิบตัิเกี่ยวกบั
สิง่แวดลอ้มและการจดัการดา้นความยัง่ยนืขององคก์ร 

          หลกัเกณฑใ์หม่ 

หมวด หลกัเกณฑ์(ข้อ) 
1. สทิธขิองผูถ้อืหุน้และการปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อยา่งเท่าเทยีมกนั 42 
2. การค านึงถงึบทบาทของผูม้สี่วนไดเ้สยีและการพฒันาธุรกจิเพื่อความยัง่ยนื 42 
3. การเปิดเผยขอ้มลูและความโปร่งใส 27 
4. ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 61 

รวม 172 
 

Q3.   แหล่งข้อมลูท่ีใช้ในการประเมินมีอะไรบ้าง 

A. โครงการ CGR เป็นการประเมินในมุมมองของบุคคลภายนอกที่ได้รบัข้อมูลข่าวสารของบริษัท       
จดทะเบียนที่เ ปิดเผยต่อสาธารณะผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลอดจนสื่อต่างๆ เพื่อเป็นขอ้มูลให้แก่ผู้ที่สนใจลงทุน และผู้ถือหุ้น ดงันัน้ 
แหล่งขอ้มลูทีใ่ชใ้นการประเมนิจงึประกอบดว้ย 
1. แบบ 56-1 One Report 
2. หนงัสอืนดัประชุมและรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ 
3. ขอ้มลูเกีย่วกบับรษิทัทีเ่ผยแพร่ผ่านตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ ส านกังาน ก.ล.ต. 
4. ขอ้มลูอื่นๆ ทีเ่ปิดเผยต่อสาธารณะ เช่น เวบ็ไซตบ์รษิทั ฯลฯ 

Q4.    หลกัเกณฑ์ใหม่เร่ิมใช้เม่ือใด 

A.  เริม่ใชห้ลกัเกณฑใ์หม่ในปี 2566 ในการประเมนิการเปิดเผยขอ้มลูการด าเนินงานของปี 2565 
                              

 


